
Uitstel van betaling of verlaging van pensioenpremies kan liquiditeitsproblemen voor 
onze cliënten verminderen
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Wat kunnen 

cliënten zelf 

doen?

Behoefte van 
cliënten

Belangrijkste
resultaten

Tooling

Acties van werkgevers met betrekking tot hun 
pensioenuitvoerders

► Inzichten met betrekking tot (financiële) 

impact van tijdelijke en structurele 

overheids- en wettelijke maatregelen 

(pensioengerelateerd)

► Financiële compensatie door tijdelijke 

maatregelen, b.v. NOW 

► Opties voor uitstel van pensioenpremie

► Opties voor (tijdelijke) 

pensioenpremieverlaging

► Evenwichtige personeelsbeloningen

► Impact op jaarrekeningen van (tijdelijke) 

COVID-19 gerelateerde maatregelen 

► Betrouwbare pensioen gerelateerde 

kasstroomprognose op korte termijn 

► Beoordeling van opties voor (tijdelijk) 

pensioenpremie uitstel of verlaging 

bijvoorbeeld via planaanpassingen

► Inzichten en overwegingen met 

betrekking tot de liquiditeitssituatie en 

mogelijke juridische opties en faciliteiten 

(bijv. NOW) om te verbeteren

► Maatregelen ter verbetering en bewaring 

van de liquiditeit

► Impactanalyse van de financiële 

overzichtsresultaten

► Gereedschap voor voordeel en 
premieprognose

► Checklist & impact analyse

Het overwegen van een NOW-

aanvraag

Verzamel pensioendocumenten 

inclusief uitvoerings-

overeenkomsten
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Uitgestelde of verlaagde pensioenpremies in perioden 
van materiële inkomstenvermindering

► Dienstverlening door gezamenlijk team van sectorspecialisten, zowel vanuit financieel als juridisch perspectief

► Eerste resultaten en indicaties binnen korte tijd – "hands-on aanpak"

► Indicatie van opties, maatregelen en financiële gevolgen

► Toepassing van geavanceerde berekeningsinstrumenten op basis van marktinformatie en nieuwe regelgeving Overeenstemming met 

Ondernemingsraad indien 

noodzakelijk of ter aanbeveling

Neem contact op met uw

pensioenuitvoerder over 

uitstel van uw regelingen


